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Pályázat 
Szakmai vezető munkakörre 

 
A Baptista Integrációs Központ (BIK) Családok Átmeneti Otthona munkatársat keres teljes állású 
szakmai vezető + családgondozó munkakörre. 

Olyan munkatársat szeretnénk, aki magáénak érzi céljainkat, naprakész tudással rendelkezik, szeretné 
fejleszteni tudását és kész egy, még sok kihívással küzdő szervezet fejlesztésében, erősítésében 
közreműködni.  

 

Családok átmeneti otthonában célkitűzésünk a lakók életesélyeinek, életminőségének javítása, sikeres 
rehabilitációjuk.  
Rátermet munkatársat keresünk, akinek szakmai vezetőként célja, hogy munkatársainknak a feladatait 
úgy koordinálja, hogy a lakók megfelelő körülmények között, megfelelő szakmai támogatást kapjanak. 
Ehhez rugalmas beosztásban változatos munkát kínálunk. Vannak elvárásaink, de mellette a Te 
igényeidre is figyelünk. 
 

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, formája:  

3 hónap próbaidő után, határozatlan idejű, 40 óra, teljes munkaidő  

 

Feladatok: 

- Felelős a telephely által nyújtott szolgáltatásból adódó feladatok megfelelő színvonaláért. Részt 
vesz szakmai dokumentumok elkészítésében, 

- Aktívan közreműködik abban, hogy az ellátás, a szolgáltatások színvonala fejlődjön, 
- Feladata a telephelyvezetővel egyetértésben a szakmai tevékenység tervezése, szervezése, 

irányítása és ellenőrzése, ennek keretében a szakmai feladatok összehangolása, és betartatása,  
- Felelős azért, hogy az intézmény ellátottjai a megfelelő módon megkapják a jogszabályokban 

rögzített ellátást. Nyomon követi és segíti a lakókkal közvetlenül kapcsolatban álló munkatársak 
között az információ áramlását, 

- Családok gondozása, 
- Adatszolgáltatás a fenntartó és egyéb hivatalos szervek felé, 
 
Pályázati feltételek: 

- Befejezett felsőfokú szociális végzettség (15/1998 (IV.30.) NM rendelet 2. számú melléklete 
szerinti elvárt végzettség), 

- Büntetlen előélet, 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány 
- Nyilatkozat a 1997. évi XXXI. törvény (továbbiakban: Gyvt.) 10/A. §-ban felsorolt alkalmazást 

kizáró okok nem állnak fent. 
- Szociális szférában eltöltött legalább öt év szakmai tapasztalat, 
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Elvárások 

- Vezetői készség, 
- Jó kommunikációs és kapcsolatteremtő képesség, mind írásban, mind szóban, 
-  Készség csapatmunkában történő részvételre, 

- Határozottság, önálló munkavégzés 
-  Önálló munkavégzéshez megfelelő szintű számítástechnikai ismeretek   

(szövegszerkesztés, táblázatkezelés, Power Point, internet-használat) 
- Jó problémamegoldó képesség 
- A társadalmi felelősségvállalásban, szociális problémák kezelésében való elkötelezettség, 

elhivatottság 
 

Előnyt jelent: 

- Legalább 2 éves releváns vezetői tapasztalat 
- Gyermekvédelemben szerzett tapasztal 
- Vezetőképzés megléte 
- B kategóriás jogosítvány 

 

Amit kínálunk: 

- A bérezés megegyezés szerint, a közalkalmazottak jogállásáról szóló törvény szerinti bértábla 
az irányadó, 

- Az alapbérhez társuló szociális ágazati pótlék, 
- Vidéki munkavállalóknak vonat vagy távolsági autóbusz bérlet árának 86 %-nak megtérítése, 
- 50%-os MÁV, Volánbusz utazási igazolvány (a próbaidő lejárta után). 
- Megbízható, hosszú távú munkalehetőség 
- Szakmai fejlődés támogatása 
- Önálló, rendszeralkotó szakmai munka 

 
 
Jelentkezés módja:  

Amennyiben felkeltettük érdeklődését, kérem szakmai önéletrajzát és motivációs levelét, bizonyítvány 

másolatait, valamint egy maximum 3-5 oldal szakmai koncepciót tartalmazó pályázati anyagát küldje el 

az integracioskozpont@orszik.hu e-mail címre. Email tárgy részébe kérjük feltüntetni Pályázat 

szakmai egységvezető+ családgondozó munkakörre.  


