PALYAZATI FELHIVAS

a Székesfehérvari Egyhdzmegye fenntartisiban miikédd Mindszenty Jozsef Romai Katolikus Ovoda és
Nyelvoktaté Német Nemzetiségi Altalanos Iskola — Budadrs — féigazgatoi munkaksr betbliésére.,

Jogviszony Pedagbégus-munkakérben fenndllo, hatarozatlan idore, féigazgatoi
munkakérben fennalld, hatarozott idore

Munkakér Foigazgaté (Nevelési — oktatasi tevékenységet folytatd egység vezetdje)

Foglalkozas jellege Teljes munkaidd

Vezet6i megbizas 2025. augusztus 16. — 2030. angusztus 15.

id6tartama

Munkavégzés helye 2040 Budadrs, Esze Tamdas u. 1.

llletmény, juttatasok, Pedagogus életpalya szerinti.

potlékok Irinyaddak: a Nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény, a

2023. évi LIL torvény a pedagdgusok 0j életpalyajardl, valamint a

401/2023. (VIIL.30.) Kormanyrendelet rendelkezései.

Ezen felill a munkaltatéi dontés alapjan torténd juttatis — megegyezés

alapjan.

Palyazati feltételek 401/2023. (VIIL30.) Kormanyrendelet (tovabbiakban: R) 26. §

alapjan:

- az adott nevelési-oktatasi intézményben, a R 2. mellékletében

meghatarozott szakképzetiség;

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett igazgatoi szakképzettség;

- legalabb négy év pedagogus-munkakorben, vagy heti tiz tandra, vagy

foglalkozas megtartasara vonatkozd oraaddi megbizas ellatasa sordn

szerzett szakmai gyakorlat;

- magyar allampolgérsag;

- biintetlen eléélet, tovabba nem all a tevékenység folytatasat kizaro
foglalkozastol eltiitis hatilya alatt, amelyre a megbizasi jogviszony
iranyul

- teljes cselekvoképesség;

- a Romai Katolikus Egyhiz értékrendjének elfogadasa;

A vezetéi munkakérrel - A 2011. évi CXC térvény a nemzeti kiznevelésrdl 69. §-aban foglalt

jaro lényeges feladatok feladatok;

- a fenntartd altal jovahagyotit koliségvetés alapjan az intézmény

mitkddéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek biziositasa;

- kapcsolattartas az intézmény fenntartdjaval (EKIF)

- nevelési és okiatdsi programok meghatdrozasa a hatélyos

jogszabalyok keretein beliil;

- aneveldi-oktatéi munka szervezése, értékelése, mindségének

ellendrzése;

- a neveléssel-oktatassal Gsszefiiggd adminisztrativ munka iranyitasa,

ellendrzése;

- a tantestiilet, a technikai dolgozok, a didkok és a sziildi kdzdsség

egyiittmikddésének biziositasa;

A palyazathoz - a végrettséget és szakmai gyakorlatot igazold okiratok hitelesitett

mellékelni kell masolatat;

- harom hénapnal nem régebbi hatosagi erkdlesi bizonyitvanyt (a 2023.
évi LII tv. 27. § (1)}-(3) bek. szerinti kitétellel);

- részletes szakmai Onéletrajzot;




- motivacids levelet;

- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozé vezetési
programot;

- arrdl sz016 nyilatkozatot, hogy a palydzo személyét illetden, a Nkt.és
az Mt. rendelkezései alapjan Gsszeférhetetlenség nem all fenn;

- arrdl szold nyilatkozatot, hogy a palyazo a palyazati anyagaban kozoit
személyes adatainak a palydzati eljaras lebonyolitasaval kapcsolatos
kezeléséhez hozzdjarul;

- arrdl sz6lé  nyilatkozatot, hogy a péalydzdé a jelen pélyazat
benyljtisdval egyidejiileg mas koznevelési intézmény igazgatdi
feladatainak ellatdsara kiirt palyazatra nem nyijt be dokumentaciot;

- plébanosi ajanlast.

A pélyazat
benytijtasanak hatarideje

2024, december 15.

A palyazat
benytijtasanak maodja

A pélyazatot postai és elektronikus dton is meg kell kiildeni az
alabbiak szerint:

A postai aton kiildétt palyazati anyag esetében: két példany (eredeti és
masolat), zart boritékban;

Postacim: Spanyi Antal megyésplispok, 8001 Székesfehérvar, Pf. 178.
Elektronikusan kiildétt anyag a kévetkezd cimre kildend6:
ekiff@puspoksee.hu

A palyazat kiirasaval
kapcsolatos tovabbi
felvilagositas

ekifi@puspokseg.hu
30/317-4923
06/22/510-693

A palyazat elbirdldsanak
modja

A fdigazgato f516tt a munkaltatéi jogot az intézmény fenntartodja, a
Székesfehérvari Egyhdzmegye gyakorolja,

A palyazat elbiralasanak
hatarideje

2025. janudr 31.

A palyazati eljaras eredménytelenségét a fenntarté kimondhatja.

Székesfehérvar, 2024, november 15.
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