PALYAZATI FELHIVAS

a Székesfehérviri Egyhizmegye fenntartdsaban miikédd Szent Margit Gimndzium és Altalanos Iskola —
Tatabdnya — féigazgatoi munkakir betiitésére,

Jogviszony Pedagdgus-munkakorben fennalld, hatarozatlan idére, féigazgatdi
munkakérben fennalld, hatarozott idére

Munkakor Foigazgatd (Nevelési — oktatasi tevékenységet folytatd egység vezetdje)

Foglalkozas jellege Teljes munkaidd

Vezetdi megbizas 2025. augusztus 16. — 2030. augusztus 15.

idétartama

Munkavégzes helye 2800 Tatabanya, Semmelweis Ut 4.

Illetmény, juttatasok, Pedagogus életpalya szerinti.

pétlékok Iranyadoak: a Nemzeti kéznevelésrol szolo 2011, évi CXC. torvény, a

2023. évi LIL torvény a pedagdgusok 1j életpalyajardl, valamint a

401/2023. (VIIL.30.) Kormanyrendelet rendelkezései.

Ezen feliil a munkaltatéi dontés alapjan t6rténd juttatis — megegyezés

alapjan.

Palyizati feltételek 401/2023. (VIIL30.) Kormanyrendelet (tovabbiakban: R) 26. §

alapjan:

- kozépiskoldban  pedagdgus-munkakdr  betdltésére  jogositd

mesterképzésben szerzett szakképzettség;

- pedagogus-szakvizsga keretében szerzett igazgatoi szakkeépzettség;

- legalabb négy év pedagégus-munkakorben, vagy heti tiz tanodra, vagy

foglalkozas megtartasara vonatkozd oraad6i megbizas elldtdsa soran

szerzelt szakmai gyakorlat;

- magyar allampolgarsag;

- biintetlen eléélet, tovabba nem all a tevékenység folytatasat kizard
foglalkozastol eltiltas hatalya alatt, amelyre a megbizasi jogviszony
iranyul

- teljes cselekvokdpesség;

- a Romai Katolikus Egyhaz értékrendjének elfogadasa;

A vezetdl munkakdrrel - A 2011. évi CXC torvény a nemzeti kdznevelésrdl 69. §-aban foglalt

jard lényeges feladatok feladatok;

- a fenntarté altal jovahagyott koltségvetés alapjdn az intézmény

mikédéséhez szitkséges személyi €s targyi feltételek biztositasa;

- kapcsolattartds az intézmény fenntartdjaval (EKIF)

- mnevelési és oktatdsi programok meghatarozdsa a Thatilyos

jogszabalyok keretein beliil;

- aneveldi-oktatdi munka szervezése, értékelése, mindségének

ellenérzése;

- a neveléssel-oktatassal 6sszefliggs adminisztrativ munka irdnyitasa,

ellenérzése;

- a tantestiilet, a technikai dolgozdk, a didkok és a szilléi kdzdsség

egylittmiikbdesének biztositasa;

A pélyazathoz - a végzettséget 63 szakmai gyakorlatot igazold okiratok hitelesitett

mellékelni kell masolatat;

- harom hénapnal nem régebbi hatdsdgi erkélesi bizonyitvanyt (a 2023.
évi LIl tv. 27. § (1)-(3) bek. szerinti kitétellel);

- részletes szakmai §néletrajzot;




- motivacids levelet;

- az intézmény vezetésére,
programot;

- arrdl sz6ld nyilatkozatot, hogy a palydzo személyét illetden, a Nkt.és
az Mt. rendelkezései alapjan dsszeférhetetlenség nem all fenn;

- arrél sz616 nyilatkozatot, hogy a palyazé a palyazati anyagaban kozolt
személyes adatainak a pélyazati eljaras lebonyolitasaval kapcsolatos
kezeléséhez hozzijarul;

- arrdl szoldé  nyilatkozatot, hogy a palyazd a jelen pdlyézat
benyljtasaval egyidejileg maéas kbznevelési intézmény igazgatdi
feladatainak ellatasara kiirt palydzatra nem nyijt be dokumentacioét;

- plébanosi ajanlast.

fejlesztésére  vonatkozd  vezetési

A palyazat
benyujtasanak hatarideje

2024. december 15.

A palyazat
benyljtasinak modja

A palyazatot postai és elektronikus uton is meg kell kiildeni az
alabbiak szerint:

A postai titon kitldstt palyazati anyag esetében: két példany (eredeti és
masolat), zért boritékban;

Postacim: Spanyi Antal megyéspiispok, 8001 Székesfehérvar, Pf. 178.
Elektronikusan kiildétt anyag a kbvetkez6 ¢cimre killdendd;
ekifi@puspokseg.hu

A palyazat kiirasaval
kapcsolatos tovabbi
felvilagositas

ekift@puspoksez.hu
30/317-4923
06/22/510-693

A palyazat elbiralasanak
modja

A fdigazgatd f616tt a munkaltatdi jogot az intézmény fenntartdja, a
Székesfehérvari Egyhdzmegye gyakorolja,

A palyazat elbiralasanak
hatarideje

2025. januar 31,

A palyazati eljaras eredménytelenségét a fenntartd kimondhatja.

Székesfehérvar, 2024, november 15.




