PALYAZATI FELHIVAS

a Székesfehérvari Egyhazmegye fenntartasiban mitkidé Banhidai Szent Erzsébet Ovoda — Tatabsnya —
igazgatéi munkakér betoltésére.

Jogviszony Pedagogus-munkakdrben fennalld, hatarozatlan idore, igazgatoi
munkakérben fennall6, hatdrozott idore

Munkakor [gazgatd (Nevelési — oktatasi tevékenységet folytatd egység vezetdje)

Foglalkozas jellege Teljes munkaid6

Vezetdi meghizas 2025. augusztus 16. — 2030, augusztus 15.

iddtartama

Munkavégzés helye 2800 Tatabanya, Arpad-hazi Szent Erzsébet tér 1.

{lletmény, juttatasok, Pedagdgus életpalya szerinti.

potlékok Irényaddak: a Nemzeti kdznevelésrol szdélo 2011, évi CXC. térvény, a

2023. évi LIL torvény a pedagdgusok 1j életpalyajarsl, valamint a

401/2023. (VII1.30.) Kormanyrendelet rendelkezései.

Ezen feliil a munkaltatéi déntés alapjan torténd juttatds — megegyezeés

alapjan.

Palyazati feltételek 401/2023. (VIIL30.) Kormanyrendelet (tovabbiakban: R) 26. §

alapjan:

- az adott nevelési-oktatdsi intézményben, a R 2. mellékletében

meghatarozott szakképzettség;

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett igazgatdi szakképzettség;

- legalabb négy év pedagdgus-munkakirben, vagy heti tiz tandra, vagy

foglalkozas megtartdsira vonatkozd draaddi megbizéds ellatdsa soran

szerzett szakmai gyakorlat;

- magyar dllampolgérsag;

- biintetlen eléélet, tovabba nem all a tevékenység folytatasat kizard
foglalkozastol eltiltas hatalya alatt, amelyre a megbizasi jogviszony
iranyul

- teljes cselekvoképesség;

- a Rémai Katolikus Egyhaz értékrendjének elfogadésa;

A vezet6i munkakorrel - A 2011. évi CXC tdrvény a nemzeti kdznevelésrdl 69. §-dban foglalt

jaré lényeges feladatok feladatok;

- a fenntartd 4ltal joévahagyott koéltségvetés alapjan, az intézmény

milkbdéséhez szitkséges személyi és targyi feltételek biztositasa;

- kapcsolattartds az intézmény fenntartdjaval (EKIF)

- nevelési és oktatasi programok meghatdrozasa a hatilyos

jogszabalyok keretein beliil;

- anevelbi-oktatoi munka szervezése, értékelése, mindségének

ellenérzése;

- a neveléssel-oktatassal fsszefiiggd adminisztrativ munka irnyitasa,

ellendrzése;

- a tantestiilet, a technikai dolgozdk, a didkok és a sziiloi kdzdsség

egylittmilkbdésének biztositasa;

A palyazathoz - a végzettséget és szakmai gyakorlatot igazold okiratok hitelesitett

mellékelni kell masolatat;

- harom honapnal nem régebbi hatésagi erkdlesi bizonyitvanyt (a 2023.
évi LTI tv. 27. § (1)-(3) bek. szerinti kitétellel);

- részletes szakmal Onéletrajzot;




- motivacids levelet;

- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozo vezetési
programot;

- arrdl szold nyilatkozatot, hogy a palydzé személyét illetden, a Nkt.és
az Mt. rendelkezései alapjan Gsszeférhetetlenség nem all fenn;

- arrdl sz616 nyilatkozatot, hogy a palyazo a palydzati anyagaban kozolt
személyes adatainak a palyazati eljaras lebonyolitasdval kapcsolatos
kezeléséhez hozzajarul;

- arrdl sz6l6 nyilatkozatot, hogy a palydzé a jelen pélyazat
benyujtisaval egyidejiileg mdas koznevelési intézmény igazgatdi
feladatainak ellataséra kiirt palydzatra nem nyjt be dokumentaciot;

- plébanosi ajanlast.

A palyazat
benytjtasanak hatarideje

2024. december 15.

A palyazat
benythjtasanak modja

A pélyazatot postai és elektronikus Oton is meg kell kildeni az
alabbiak szerint:

A postai Gton kiildott palyézati anyag esetében: két példany (eredeti és
masolat), zart boritékban;

Postacim: Spanyi Antal megyéspiispsk, 8001 Székesfehérvar, Pf. 178.
Elektronikusan kiildétt anyag a kbvetkezo cimre kiildendd:
ekif@puspokseg.hu

A palyazat kiirasaval
kapcsolatos tovabbi
felvilagositas

ekifi@puspokses.hu
30/317-4923
06/22/510-693

A pélyéazat elbirdlasanak
modja

Az igazgatd folott a munkaltatéi jogot az intézmény fenntartdja, a
Székesfehérvari Egybdzmegye gyakorolja,

A palyazat elbirdlasanal
hatarideje

2025. janudr 31.

A palyazati eljaras eredménytelenségét a fenntarié kimondhatja.

Székesfehérvar, 2024, november 15, A N
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