
 

 

A Szent Péter és Pál Görögkatolikus Gyermekvédelmi Központ  

gyermekfelügyelő munkakör betöltésére keres 

1 fő munkatársat 

A jogviszony időtartama: határozott időtartamú jogviszony 

Foglalkoztatás jellege: teljes munkaidő 

Munkavégzés helye: Téglás  

A munkakörbe tartozó lényeges feladatok: 

Váltott, 12 órás műszakban, folyamatos munkarendben, 8-12 fő 12-24 év közötti gyermek, 

fiatal felnőtt teljes körű ellátása lakásotthonokban 

Illetmény és juttatások: 

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a Közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 

XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók. 

Pályázati feltételek: 

- dajka 

- óvodai dajka 

- gyermek- és ifjúsági felügyelő 

- gyógypedagógiai asszisztens 

- gyermekotthoni asszisztens 

- kisgyermekgondozó, kisgyermeknevelő 

- szociális és gyermekvédelmi szakasszisztens 

- szociális és mentálhigiénés szakgondozó 

- pedagógiai munkatárs, pedagógiai asszisztens 

A munkakör betölthetőségének időpontja: elbírálást követően azonnal, amennyiben a 

pályázó megfelel a 194/2022. (V.27.) Korm. rendelet 6/A §-nak, továbbá a gyermekek 

védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI törvény 10/A. §, 10/C. §, 10/E. 

§, valamint a 10/I. §-ban foglalt követelményeknek. 

A pályázat benyújtásának határideje: folyamatos 

A pályázattal kapcsolatos további felvilágosítás munkanapokon, 8-16 óra között a 

0630/1403492 vagy 0620/5389239 telefonszámon kérhető. 

 



A pályázat benyújtásának módja:  

emailben: hr@szt.peterpalgyvk.hu 

személyesen: 4025, Debrecen Szív utca 23. 1/4 

postai úton: az intézmény nevére és címére: Szent Péter és Pál Görögkatolikus 

Gyermekvédelmi Központ,  4025, Debrecen Szív utca 23. 1/4 

A borítékra írják rá, hogy „gyermekfelügyelő állás”. 

A pályázat elbírálásának határideje: folyamatos 


